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TET-tori
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TET-tori

Hyvinkaa
Hameenlinnan seutu
It

Joensuu

Joutsan seutu

Iyvaskylan seutu

Tervetuloa TET-torille -TyGeldmadn tutustumisen kohtauspaikalle
TET eli tyeldmadn tutustuminen on yksi yleisimmista yrityksen ja koulun
yhteistydbmuodoista ja keskeinen osa peruskoulun jakamaa tyoelamatietoutta. TET- jakson
tavoitteena on parantaa opplaan tyoelaman tuntemusta ja arvostusta. TET-jaksola
nuoret saavat kaytannossa nahda, kuula ja kokea milaista on tygskenneli erfiaisissa

TET-tori
Tyoelamaan tutustumisen
kohtauspaikka

Tyonantaja - Tarjoa

nuorelle tybelamaan

tutustumispaikka
Timoittaudu TET-torille tai

J8msén seutu muuta tydpaikan tietoja
~ . ammateissa ja erfaisissa tyGymparistoissa. Omakohtaiset tyoelaman kokemukset voivat tilli lomakkeella.
Jarvt-Pohjanmag myos tukea oppiaan jatko-opintolhin hakeutumista ja nihin littyvia valintoja.
foaotiost) TET-tori on apuna tySeldmadn tutustumispaikan etsimisessa ja esittelyssa. Tori kokoaa
Keuruun seutu yhteen jo kolmattatuhatta yritysta ja tyGpakkaa, jaoteluna opintoaloittain. Sivustolta saa
i kaytannon ohjeita tybelimaan tutustumisjaksoja varten el sinen, miten ottaa yhteyttaja ~ TET-torilla mukana
LN L mité tulee huomioida eri tyGpaikolla esim. pukeutumisen suhteen.
Kouvala
Toivotamme kaikki yritykset/tyOpaikat tervetulleeksi mukaan tukemaan ja edistamaan
Kuusiokuninat nuorten tyBelimaaan tutustume i
Kyronmaa
Kyyjari
LOST-alue
Meri-Lappi
Oulun seutu
Pleksamaki
Porvoo - Borgd
Paijat-Hame
Paakaupunkiseuty

Raahen seutukunta

Tet-tori toiminnan kehittdmistd ovat tukeneet
Raseborg - Raasepori
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